Remar gue : seulsles contrats en cours au 1% janvier 2007 continue de bénéficier d’ une exonération totale des cotisations AT/MP.

SALAIRE ASSIETTE
% duSMICenfonctlpn del'agedeI'apprenti Valeur del'assietteen % du SMIC Assiette mensuelleen €
et desa progression danslecyclede (1) )
formation

25 % 14 % 191
37 % 26 % 355
40 % 29 % 396
41 % 30 % 410
49 % 38 % 519
52 % 41 % 560
53 % 42 % 573
56 % 45 % 614
61 % 50 % 683
64 % 53 % 723
65 % 54 % 737
68 % 57 % 778
76 % 65 % 887
78 % 67 % 915
80 % 69 % 942
93 % 82 % 1119

(1) SMIC au 01/01/2011 : 9,00 €
(2) Sur labase de 151,67 heures de travail (antérieurement 169h)



- APPLICABLESAUX APPRENTISA COMPTER DU 07 SEPTEMBRE 2011 -

Cotisations ASA ASSURANCE AGFF AFNCA/ANEF
SALAIRE | ASSIETTE CSA | AF AT FNAL CHOMAGE AGS A/PROVEA SST
Sl | atures | PO PP PO PP | PO | PP PO | PP
(7,5%) | (22,7%) | (030%) | (54%) | (2,19%) | (0,10%) | (2,40%) | (4,00%) | (0,8%) | (1,2%) | (0,30%) | (0.01%) | (0.26%) | (0,42%)

25% 191 14,33 4336 | 057 10,31 | 4,18 0.19 4,58 7,64 1,53 2,29 0,57 0,02 0,50 0,80
37% 355 26,63 80,59 1,07 1917 | 7,77 0,36 8,52 14,20 | 284 4,26 1,07 0,04 0,92 1,49
40 % 396 29,70 89,89 1,19 21,38 | 867 0,40 9,50 15,84 3,17 4,75 1,19 0,04 1,03 1,66
41 % 410 30,75 93,07 1,23 2214 | 898 0,41 9,84 16,40 3,28 4,92 1,23 0,04 1,07 1,72
49 % 519 38,93 117,81 | 156 28,03 | 11,37 0,52 12,46 20,76 4,15 6,23 1,56 0,05 1,35 2,18
52 % 560 42,00 127,12 | 1,68 3024 | 12,26 0,56 13,44 22,40 448 6,72 1,68 0,06 1,46 2,35
53 % 573 42,98 130,07 | 1,72 3094 | 1255 0,57 13,75 22,92 458 6,88 1,72 0,06 1,49 241
56 % 614 46,05 139,38 | 1,84 3316 | 1345 0,61 14,74 24,56 491 7,37 1,84 0,06 1,60 2,58
61 % 683 51,23 15504 | 2,05 36,88 | 14,96 0,68 16,39 27,32 5,46 8,20 2,05 0,07 1,78 2,87
64 % 723 54,23 164,12 | 217 39,04 | 1583 0,72 17,35 28,92 5,78 8,68 2,17 0,07 1,88 3,04
65 % 737 55,28 167,30 | 221 39,80 | 16,14 0,74 17,69 29,48 5,90 8,84 2,21 0,07 1,92 3,10
68 % 778 58,35 17661 | 233 4201 | 17,04 0,78 18,67 31,12 6,22 9,34 2,33 0,08 2,02 3,27
76 % 887 66,53 201,35 | 2,66 47,90 | 1943 0,89 21,29 35,48 7,10 10,64 | 2,66 0,09 2,31 3,73
78 % 915 68,63 207,71 | 275 4941 | 20,04 0,92 21,96 36,60 7,32 1098 | 2,75 0,09 2,38 3,84
80 % 942 70,65 21383 | 283 50,87 | 20,63 0,94 22,61 37,68 7,54 11,30 | 2,83 0,09 2,45 3,96
93% 1119 | 8393 25401 | 3,36 60,43 | 2451 1,12 26,86 44,76 8,95 1343 | 3,36 0,11 2,91 4,70




